
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

厚木商工会議所 
「超実践！人材育成講座」 

厚木商工会議所が主催し、厚木地域の中小企業診断士で結成している「ＮＰＯ厚木診断士

の会」が企画運営を行う「超実践！人材育成講座」の第 2 弾です。 

厳しい経済環境が続く中、企業が時代を勝ち抜いていくためには、人材の育成が丌可欠で

す。とりわけ経営トップの思いを正しく理解し、自部門メンバーのやる気を引き出し、成果

を生み出していく職場の第一線のリーダーの役割はきわめて重要と言えます。 

本講座は、「明日から使える！」をモットーに、職場のリーダーに「リーダーの役割」や「最

強チームを作るノウハウ」を事例研究やワークショップ、チーム内での対話を通して「でき

るリーダーを育てる超実践的な講座」となっております。奮ってご参加ください。 

 

  

「超実践！人材育成講座 

≪超実践！人材育成講座≫ 

主    催 ： 厚木商工会議所 

        〒243-0017 神奈川県厚木市栄町 1 丁目 16 番 15 号 TEL．046-221-2151  FAX．046-222-0607  

 企画支援 ： ＮＰＯ厚木診断士の会  ＴＥＬ．046-247－7517  FAX．046－247-７５１７ （代表：島﨑） 

１．テーマ：「明日から使える！最強チームを作るリーダーのノウハウ」  

                                講師・・・NPO 厚木診断士の会  尾又 啓介 

２・開催日：平成２４年２月２２日（水）および２９日（水）・・・２日間 

  両日とも １５：００～１８：００ 

３．開催場所：厚木商工会議所会議室３階（22 日：４０８号室、29 日：３０２号室） 

４．申込締切：平成２４年２月１7 日（金） 

       なお、定員になり次第締め切りますので、お早めにお申し込み下さい。 

５．申込方法：裏面の申込用紙を FAX または郵送して下さい。 

６．受講料：厚木商工会議所会員・・・４,０００円、 非会員・・・５,０００円 

            受講料は研修開催日の２月２２日（水）にご持参下さい。 

なお、上記受講料は２日×３時間の６時間となっています。 

７．お問合せ先：厚木商工会議所 経営支援課 TEL．046-221-215３   

 

 

 

 

 

 

受講のご案内 

≪次回予告≫ 次回の“超実践！人材育成講座”は、平成 24 年 5 月にテーマを「超実践！利益を上げる生

産性向上のノウハウ（仮題）」として開催する予定です。 

明日から使える！ 

最強チームを作るリーダーのノウハウ 



（講師：NPO 厚木診断士の会 尾又啓介） 

＜第 1 日目＞平成２４年２月２２日（水） ＜第２日目＞平成２４年２月２９日（水） 

オリエンテーション 

・講師の自己講師紹介 

・研修の進め方 

・受講生の自己紹介 

１．組織の中でのリーダーの役割とは 

  ・ＴＯＰの経営方針をメンバーに周知する 

  ・メンバーとともにゴールを目指す 

  ・メンバーの自主性を引き出すコーチであれ等 

2.リーダーとして大切なことは：【ワークショップ】 

・チェックイン 

・リーダーとはどんな人 

・私が尊敬するリーダー＆リーダー像とは 

・検討結果の発表 

３.リーダーの自己診断をしてみよう 

・できるリーダー評価シートで自己チェック 

・レーダーチャートにしてみよう 

・現状の自己評価コメント作成 

４．できるリーダーになるために：【ワークショップ】 

  ・自己課題の発表 

  ・リーダーに必要な要件とは 

  ・リーダーとしてブラッシュアップしたい点は 

  ・検討結果の発表 
（第 1 日目終了） 

５．前回の振り返り 

 ・リーダーに必要な要件とは 

 ・リーダーとしての課題は 

 

６．事例研究【ケーススタディー】 

 ・仮想企業のリーダーの事例を読み込み、リーダー

としての問題点を抽出。チームで対話しながらあるべ

き姿を明確化する。 

 ・検討結果の発表 

 

 

 

 

 

７．最強チーム作りのステップ 

 ・チームとは何か 

 ・活き活きチームを作るステップ 

 ・あなたのチームは「本当のチーム」になっているか  

 ・チームを作る技法の紹介 

 例：ＳＷＯＴ分析、５年後の姿を描こう、親和図法等 

８．最強チームリーダーになるために 

 ・リーダーとしての良い点＆問題点は 

 ・最強チームリーダーになるための課題設定 

 ・最終成果の発表 
（終了） 

＜講師：尾又啓介プロフィール＞ 

 神奈川県の大手機械メーカーのコンサルティング部門で中小企業のコンサルティングに従事。平成 16 年に

厚木市にて中小企業診断士事務所を開設。中小企業専門のコンサルティング実績は、全国４３都道府県で

５００社を超える。実践的で役に立つコンサルテーションをモットーに中小企業の経営革新に情熱を注ぐ経済

産業大臣登録、中小企業診断士である。 

＜コンサルテーション実績＞ 

・中小企業新事業活動促進法の経営革新計画の策定（70 社） 

・ＩＳＯ９００１，１４００１認証取得支援（40 社）） 

・企業内研修各種「経営戦略立案支援」「幹部社員養成」「中堅リーダーの育成」「営業力の強化ノウハウ」等 
・後継者の育成等 

 
 

                         ＦＡＸ ０４６－２２２－０６０７  

厚木商工会議所「超実践！人材育成講座 事務局 宛 

『明日から使える！最強チームを作るリーダーのノウハウ』受講申込書 
受講者氏名（ふりがな） 会社名（連絡先住所、電話番号） 

（     ） 

（     ） 

（     ）        

〒  －  

住所 

会社名 

連絡者氏名 
Tel． 

Fax． 
 

キ リ ト リ 

 


