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	４月２・３日「合同入社式・新入社員研修会」参加申込書

	会社名
	
	住所
	

	担当者
	部署/役職:
	氏名:

	
	TEL:                               
	Mail:

	
	FAX:
	

	参加者
	氏　　名
	フリガナ
	年 齢
	性 別

	
	①
	
	　　　才
	男・女

	
	②
	
	　　　才
	男・女

	
	③
	
	　　　才
	男・女

	
	④
	
	　　　才
	男・女

	合同入社式への付き添い
	あり・なし
	(ありの場合)役職　　　　　　　　　氏名



社会人としての第一歩。２日間研修で仲間づくり！





合同入社式・新入社員研修会





主催：厚木商工会議所　２０１９年度人材育成支援事業





参加対象者





参 加 費





会　　場





ハートピア（公益財団法人厚木市勤労者福祉サービスセンター）会員の方は、学習活動費として参加者１人あたり2,000円を事業所に助成されます。未会員（新採用等）の場合、会員追加届の提出が必要です。


詳細はハートピアへ。問合せ：046-206-4151　





※参加者の年齢については、２０１９年４月１日時点の年齢を入れて下さい。ご記入いただいた内容は、当事業の参加者把握のために利用する他、事務連絡や関連事業の情報提供のために利用することがありますが、第三者に公開するものではありません。





【申込締切と方法】３月１５日(金) メールまたはFAXにて　※申込書受領後は担当より連絡いたします。


【申込・問い合わせ】厚木商工会議所　中小企業相談所　担当：江藤


TEL：046-221-2153　FAX：046-222-0607　メール：y.eto@atsugicci.or.jp





グループ形式での


コミュニケーション実践も！























厚木商工会議所 5階 大会議室


（厚木市栄町1-16-15）





新入社員（主に2019年4月入社）


定員100名





4,000円/人　※2日間の昼食代を含む








１日目：４月２日（火）　（受付開始９：３０）�
�
10:00�
合同入社式


商工会議所会頭挨拶、市長挨拶、先輩社員からの激励、参加者の自己紹介など�
�
11:00�
新入社員研修会


「社会人としての情報セキュリティ対策」


ＩＰＡセキュリティセンター　伊藤講師�
�
12:00�
昼食�
�
13:00�
「社会人としてのビジネスルール・


マナー研修」


(一社)日本産業カウンセラー協会　大野講師�
�
�
�
�
16:30�
終了�
�
２日目：４月３日（水）　（受付開始９：３０）�
�
10:00�
「社会人としてのビジネスルール・


マナー研修」（前日の続き）


（12:00～13:00昼食）�
�
16:20�
アンケート�
�
16:30�
終了�
�






２０１９年４月２日(火)・３日(水)


両日１０：００～１６：３０








